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ÇİFTELER BELEDİYE BAŞKANLIĞI 

 

 

Sayı : 86009274-262.99 /                     25.03.2026 

Konu : 2026 Yılı Nisan Ayı Olağan 

  Meclis Toplantı Daveti 

 

 

Sayın, Çifteler Belediyesi Meclis Üyesi 

 

 

Belediye Meclisi, 5393 sayılı Belediye Kanunu 20’nci maddesi gereğince aşağıda belirtilen gündem 

maddelerini görüşmek üzere 02 Nisan 2026 Perşembe günü saat 16:00’da Belediyemiz Türk Dünyası 

Kültür Evi meclis toplantı salonunda toplanacaktır. 

  

 

 

 

GÜNDEM 

 

1- Meclis 1. Başkan Vekili Seçimi. (Gizli oy) ( 5393 Sayılı Kanunun 19. Maddesi gereği yapılacak ilk 

mahalli idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere) 

2- Meclis 2. Başkan Vekili Seçimi. (Gizli oy) (5393 Sayılı Kanunun 19. Maddesi gereği yapılacak ilk 

mahalli idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere) 

3- 2 Asıl Kâtip Üye seçimi. (Gizli oy) (5393 Sayılı Kanunun 19. Maddesi gereği yapılacak ilk mahalli 

idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere ) 

4- 2 Yedek Kâtip üye seçimi. (Gizli oy) (5393 Sayılı Kanunun 19. Maddesi gereği yapılacak ilk mahalli 

idareler seçimlerine kadar görev yapmak üzere) 

5- Encümen Üyesi seçimi ( 2 kişi ) (Gizli oy) (5393 Sayılı Kanunun 33. Maddesi (b) bendi gereği 1 yıl 

görev yapmak üzere) 

6- Plan Bütçe Komisyonuna üye seçimi. ( 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24. Maddesi gereği bir yıl 

süreyle görev yapmak üzere. (en az 3/en fazla 5) 

7- İmar Komisyonu üye seçimi. ( 5393 Sayılı Belediye Kanunu’nun 24. Maddesi gereği bir yıl süreyle 

görev yapmak üzere. (en az 3/en fazla 5) 

8- Faaliyet Raporu’nun görüşülmesi. ( 5393 Sayılı Kanunun 56. Maddesi gereği ) 

9- 5393 sayılı Belediye Kanunun 25 inci maddesi ve Belediye Meclisi Çalışma Yönetmeliğinin 22 nci 

maddesi gereğince 2025 yılı gelir ve giderleri ile hesap kayıt ve işlemlerinin incelendiğine dair Denetim 

Komisyonunca hazırlanan 2025 yılı Denetim Raporunun Meclisin bilgisine sunulması 

10- Çifteler Belediyesi Personel Limited Şirketine Müdür atamasının yapılması. 

 

Ek Gündem :  

11- 1 Adet 7 Dereceli Memur kadrosunun 5 dereceli Memur kadrosu olarak değiştirilerek boş kadro 

değişikliğinin yapılmasının görüşülmesi. 

  

 


